
April Mai Juni Juli August September Oktober November Dezember

Bedeutung der Farben:

1 Di 1 So 1 Di 1 Fr 1 Mo 1 Mi 1 Sa 1 Mo

2 Mi 2 Fr 2 Mo 2 Mi 2 Sa 2 Di 2 Do 2 So 2 Di

3 Do 3 Sa 3 Di 3 Do 3 So 3 Mi 3 Mo 3 Mi

4 Fr 4 So 4 Mi 4 Fr 4 Mo 4 Do 4 Sa 4 Di 4 Do

5 Sa 5 Mo 5 Do 5 Sa 5 Di 5 Fr 5 So 5 Mi 5 Fr

6 So 6 Di 6 Fr 6 So 6 Mi 6 Sa 6 Mo 6 Do 6 Sa

7 Mo 7 Mi 7 Sa 7 Mo 7 Do 7 So 7 Di 7 Fr 7 So

8 Di 8 Do 8 So 8 Di 8 Fr 8 Mo 8 Mi 8 Sa 8 Mo

9 Mi 9 Fr 9 Mi 9 Sa 9 Di 9 Do 9 So 9 Di

10 Do 10 Sa 10 Di 10 Do 10 So 10 Mi 10 Fr 10 Mo 10 Mi

11 Fr 11 So 11 Mi 11 Fr 11 Mo 11 Do 11 Sa 11 Di 11 Do

12 Sa 12 Mo 12 Do 12 Sa 12 Di 12 Fr 12 So 12 Mi 12 Fr

13 So 13 Di 13 Fr 13 So 13 Mi 13 Sa 13 Mo 13 Do 13 Sa

14 Mo 14 Mi 14 Sa 14 Mo 14 Do 14 So 14 Di 14 Fr 14 So

15 Di 15 Do 15 So 15 Di 15 Fr 15 Mo 15 Mi 15 Sa 15 Mo

16 Mi 16 Fr 16 Mo 16 Mi 16 Sa 16 Di 16 Do 16 So 16 Di

17 Do 17 Sa 17 Di 17 Do 17 So 17 Mi 17 Fr 17 Mo 17 Mi

18 So 18 Mi 18 Fr 18 Mo 18 Do 18 Sa 18 Di 18 Do

19 Sa 19 Mo 19 Do 19 Sa 19 Di 19 Fr 19 So 19 Mi 19 Fr

20 So 20 Di 20 Fr 20 So 20 Mi 20 Sa 20 Mo 20 Do 20 Sa

21 Mi 21 Sa 21 Mo 21 Do 21 So 21 Di 21 Fr 21 So

22 Di 22 Do 22 So 22 Di 22 Fr 22 Mo 22 Mi 22 Sa 22 Mo

23 Mi 23 Fr 23 Mo 23 Mi 23 Sa 23 Di 23 Do 23 So 23 Di

24 Do 24 Sa 24 Di 24 Do 24 So 24 Mi 24 Fr 24 Mo 24 Mi

25 Fr 25 So 25 Mi 25 Fr 25 Mo 25 Do 25 Sa 25 Di

26 Sa 26 Mo 26 Do 26 Sa 26 Di 26 Fr 26 So 26 Mi

27 So 27 Di 27 Fr 27 So 27 Mi 27 Sa 27 Mo 27 Do 27 Sa

28 Mo 28 Mi 28 Sa 28 Mo 28 Do 28 So 28 Di 28 Fr 28 So

29 Di 29 So 29 Di 29 Fr 29 Mo 29 Mi 29 Sa 29 Mo

30 Mi 30 Fr 30 Mo 30 Mi 30 Sa 30 Di 30 Do 30 So 30 Di

31 Do 31 Sa 31 Do 31 So 31 Mi

1 Do

3 Fr

9 Mo

18 Fr

21 Mo

25 Do

26 Fr

29 Do

31 Fr

17:15-18:45 (Loslassen) 10:00-11:30
(AUFMERKSAMKEIT)

Basismodul 10:00-11:30

Kernmodul 10:00-11:30

Mastery 13:30-15:00 10:00-11:30 10:00-11:30 (Gewohnheiten,
Routinen)

13:30-15:00 15:30-17:00

13:30-15:00 15:30-17:00 10:00-11:30 (ABSICHT 2/2
– Werte, Ziele, Dranbleiben)

18:30-20:00 15:30-17:00

17:15-18:45 (ABSICHT 2/2
– Werte, Ziele, Dranbleiben) 18:30-20:00

Inhalte Basismodule: 18:30-20:00 18:30-20:00 10:00-11:30 (Gefühle)

2 Modelle: Responsibility Process und
Power Or Control Process
3 Schlüssel: ABSICHT,
AUFMERKSAMKEIT und SICH STELLEN
als elementare Werkzeuge für
Verantwortung
1 Dynamik: Was ist das wirkliche Problem?
Mastery – was bedeutet das „Meistern“ von
Verantwortung?

18:30-20:00 18:30-20:00

18:30-20:00 10:00-11:30 (ABSICHT 1/2
– Was will ich jetzt?)

18:30-20:00

17:15-18:45 17:15-18:45 (Gewohnheiten,
Routinen) 18:30-20:00 10:00-11:30 (CONTROL

CYCLE)

17:15-18:45 13:30-15:00

17:15-18:45 13:30-15:00

13:30-15:00 9:30-16:30 Uhr in
Hamburg 13:30-15:00 17:15-18:45

13:30-15:00 17:15-18:45

13:30-15:00 17:15-18:45 13:30-15:00

13:30-15:00

13:30-15:00

18:30-20:00

17:15-18:45 (CONTROL
CYCLE) 18:30-20:00

18:30-20:00 18:30-20:00 10:00-11:30 (SICH
STELLEN)

18:30-20:00

13:30-15:00 18:30-20:00 10:00-11:30 (Commitment
und Vereinbarungen)

13:30-15:00 18:30-20:00

13:30-15:00 18:30-20:00 10:00-11:30 (POWER
CYCLE)

17:15-18:45 (POWER
CYCLE) 10:00-11:30 (Loslassen)

17:15-18:45
(Wahrnehmungstypen)

17:15-18:45 (Tabuthema
Macht)

13:30-15:00 (Stärken
stärken)

17:15-18:45 (Um
Verantwortung BITTEN)

Spezialmodul
(Themen können sich noch ändern)

13:30-15:00
(Verantwortung LEHREN)

13:30-15:00 (Um
Verantwortung BITTEN)

17:15-18:45 (Verantwortung
in anderen wecken)

13:30-15:00 (Verantwortung
ZEIGEN/LEBEN) 17:15-18:45 (Vertrauen)

13:30-15:00 (Tabuthema
Macht)

17:15-18:45 (Verantwortung
ZEIGEN/LEBEN)

17:15-18:45 (Verantwortung
STUDIEREN)

Spezialmodul – Voraussetzung:
mind. 8 Kernmodule mitgemacht

13:30-15:00 (Vertrauen)

13:30-15:00
(Glaubenssatz-Arbeit)

17:15-18:45 (Verantwortung
LEHREN)

17:15-18:45
(Glaubenssatz-Arbeit)

17:15-18:45 (Stärken
stärken)


